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La Constitucidn Espafiola de 1978: Caracteristicas. Los principios
constitucionales y los valores superiores. Derechos y deberes
fundamentales. La proteccién de los derechos.
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El Gobierno. Composicién, designacién, funciones y relaciones con el
resto de poderes del Estado.
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La Administracién Piblica: principios constitucionales. La Administracién
General del Estado y su organizacién periférica. La Organizacién
territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. Distribucion
competencial. Los conflictos de competencias. La coordinacién entre las
distintas administraciones publicas.
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El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes.
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El acto administrativo. El procedimiento administrativo (Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comin de las
administraciones publicas).
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El contrato administrativo. Concepto, tipos principios, caracteristicas y
elementos. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Piblico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014
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El personal al servicio de las Administraciones Pdblicas. Régimen
Juridico. Derechos y deberes del personal al servicio de la
Administracién Pdblica.
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Los procesos selectivos en la Administracién Piblica. Principios
constitucionales. Seleccién de personal en la Administracién General
del Estado. Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Piblicas.
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El IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién
General del Estado. Sistema de clasificacion. Organos de seguimiento
y aplicacién del Convenio: Comisién Negociadora y Comisién
Paritaria. Grupos de trabajo y Subcomisiones de la Comisidn Paritaria.
Organizacién del trabajo. Provisién de puestos y movilidad. Derechos y
obligaciones. Régimen disciplinario.
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El contrato de trabajo en la Administracién Piblica. Modalidades.
Suspensién. Extincién. Sus causas. El despido. Sindicacién del personal
Laboral. Comités de Empresa y Delegados de Personal.
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Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El Ciclo presupuestario:
elaboracién, ejecucién y control.
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Normas sobre seguridad y prevencién de riesgos laborales.
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Politicas de igualdad de Género. Plan de Igualdad de Género en la
Administracién General del Estado y sus Organismos Piblicos. Politicas
contra la Violencia de género. Discapacidad y Dependencia. Igualdad
de trato y no discriminacién de las personas LGTBI
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La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién publica y buen gobierno. El Consejo de Transparencia y
Buen Gobierno: Funciones. El Portal de Transparencia. Las Unidades de
Informacién y Transparencia (UITS)
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La agenda 2030 y los objetivos de desarrollo sostenible. principios
informadores de la actividad en el servicio piblico: transparencia,
colaboracién, participacién y rendicién de cuentas



